
Ihre neuen Aufgaben
•  Planung und Durchführung von bedarfsgerechten Angeboten und Projekten; 

Mitwirkung an konzepti oneller Weiterentwicklung des Bereiches
•  Ansprechpartner*in, Unterstützung, Beratung und Begleitung der Zielgruppe bei 

der Realisierung eigener Ideen und Wünsche
•  Mitgestaltung, Organisati on und Durchführung von Ferienprogrammen und 

Veranstaltungen
•  Förderung, Moti vati on und Begleitung ehrenamtlichen Engagements und 

Unterstützung z. B. ehrenamtlicher Mitarbeit im Jugendhaus

Das bringen Sie mit
•  Einfühlungsvermögen in die Lebenswirklichkeit von Kindern und Jugendlichen 

sowie Erfahrung mit der Zielgruppe
• Die Fähigkeit, strukturiert, kreati v und fl exibel zu arbeiten
• Team- und Kommunikati onsfähigkeit, sowie zielgerichtetes, konzepti onelles Arbeiten
•  Eigeniniti ati ve und selbstständiges Organisieren der übertragenen Arbeitsfelder 

und Aufgaben

Unser Angebot für Sie
•  vielseiti ges, interessantes, abwechslungsreiches und kollegiales Arbeitsumfeld in einem 

aufgeschlossenen, dynamischen Team und Arbeitsumfeld
•  Das Kinder- und Jugendhaus mit großen Gelände mit Nutzti erhaltung ist sehr gut 

mit öff entlichen Verkehrsmitt eln erreichbar
• die im kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (z. B. Beihilfe)

Dipl. Sozialpädagog*in (FH) / Soziale Arbeit (B.A.) sonsti ge 
Fachkraft  (z.B. Erzieher*in) (w/m/d) mit 20 Wochenstunden
Evang. Jugendwerk Augsburg 

  Einsatzort: 86163 Augsburg      Eintritt stermin: nächstmöglich     Gehalt: E9a / E9b TV-L, nach persönlicher Voraussetzung

Kein Job wie 
jeder andere. 
Das können Sie 
glauben.

Zukunft 
evangelisch.

30 Tage Urlaub Fort- & Weiterbildungen

Ihre Ansprechpartner*innen

Wir freuen uns über Ihre 
Bewerbung, vorzugsweise im PDF-
Format (eine Datei) per E-Mail an 
andreas.brueckner@elkb.de

oder per Post an: 
Diakon Andreas Brückner
Evang. Jugendwerk Augsburg, 
Hooverstraße 1
86156 Augsburg
Tel.: 0821 240 11 400

Weitere Informati onen zu uns 
fi nden Sie unter
www.ej-augsburg.de und 
www.jugendhaus-lehmbau.de

  Flexible Arbeitszeit  Jahressonderzahlung

Wir erwarten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Evangelisch-Lutherischen Kirche oder einer anderen Kirche 
oder christlichen Gemeinschaft , die der Arbeitsgemeinschaft  Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist.

Befristung: 12 Monate
Bewerbungsfrist: 30.09.2022


